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Encore le temps d’apprendre [REEEINENE
avant 2026 !

SE FORMER AVANT
LA FIN D’ANNEE

Et si vous utilisiez vos droits OPCO avant la fin
de 'année ? Rejoignez I'une de nos formations ou

créons ensemble celle qui vous correspond !

Vous souhaitez renforcer vos compétences ou celles de
vos salariés et actualiser vos connaissances en RH, Paie, NOS PROCHAINES
Management avant la fin de "année ? SESSIONS DE
FORMATIONS

Découvrez nos formations congcues pour répondre aux
enjeux RH d’aujourd’hui :

 Les Bases de la Paie

o Gestion Administrative du Personnel

» Les Obligations Légales de 'Employeur AQERHYS AU MICRO
» Spécificités de votre Convention Collective DU PODCAST FAIRE

e Actualités Sociales

e Maitriser la conduite des Entretiens Professionnels

e Manager : un rble clé dans la Prévention des Risques
Psychosociaux

Nos programmes allient théorie, pratique et cas concrets
pour vous accompagner dans le développement de vos
compétences et la conformité de vos pratiques.
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Nos prochaines sessions
de formation en
Novembre, Décembre et
Janvier @

Découvrez nos prochaines sessions programmeées
pour la fin de l'année :

e Gestion Administrative du Personnel (14h) :
13 & 14 novembre

e Les Bases de la Paie (14h) : 18 & 19 décembre

e Maitriser la conduite des Entretiens
Professionnels (7h) : 9,15 & 16 janvier 2026

Vous ne pouvez pas assister a ces dates ?

Pas de souci ! Il est possible de programmer
d'autres dates ou d’adapter nos formations a vos
besoins sur novembre, décembre et janvier, selon
vos disponibilités.

Contactez-nous vite pour réserver votre session
ou construire votre programme personnalisé et
profiter pleinement de vos droits OPCO avant la
fin de l'année :

X< servicecommercial@aqerhys.com
Re 04 22 91 06 44

s
&
Agerhys

Inscrivez-vous dés maintenant ou
planifions ensemble votre session
pour utiliser vos droits OPCO avant la
fin de l'année !

Retrouvez le détail de
programmes sur notre site onglet
formations : www.aqerhys.fr

nos

NOV/DEC

SESSIONS
DE FORMATION

Gestion
Administrative
du Personnel

(14h)
- T

Les Bases
de la Paie

(14h)
B ¢ 1 dicomnr

Réservez votre session
04 22 9106 44
servicecommercial@agerhys.com
Programme en ligne sur notre site web
www.agerhys.fr

JANVIER

SESSIONS

DE FORMATION

Maitriser la
conduite des
Entretiens
Professionnels

(7h)
8 515 &6 jnvier

Réservez votre session
04 22 91 06 44
servicecommercial@agerhys.com

Programme en ligne sur notre site web
www.agerhys.fr
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Aqgerhys au micro du podcast FAIRE ! &

"Et si j'embauchais un alternant ?"

C’est une question que beaucoup d’entrepreneurs se posent lorsqu’ils développent leur
activité. Dans cet épisode du podcast FAIRE enregistré en octobre, notre directrice
Amélie, partage sa vision et son retour d’expérience sur un sujet tres concret
l'alternance comme levier de croissance responsable.

Nous avons répondu a des questions essentielles :

Qu’est-ce que ¢a implique vraiment d’embaucher un alternant ?
Quelles sont les obligations et responsabilités de l'entreprise ?
Combien ¢a colte (vraiment) ?

Comment savoir si c’'est le bon moment pour se lancer ?

Amélie explique pas a pas comment accueillir son premier alternant en toute sérénité et
conformité. Un échange nourri d’'exemples réels et de conseils pratiques pour les
entrepreneurs.

<2 Merci a Céline Baleydier-Delhomme de nous avoir recus et pour la qualité de son

podcast engagé FAIRE. Merci également a Tom Bonnier pour son accompagnement sur
ce format.

I PODCAST FAIRE

9 rue du docteur Dusserre, 69210 L'Arbresle - 04 22 91 06 44



https://aqerhys.fr/
https://www.podcastics.com/podcast/episode/jembauche-mon-1er-alternant-388418/
https://www.linkedin.com/company/cabinet_aqerhys/
https://aqerhys.fr/
https://aqerhys.fr/

